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Wirkung Wandel

STEFANIE HOOPS .,u.xkinn;;
imageberatung
positionierung

Seminar
Poststralie 33
Unternehmensnachfolge — 20354 Hamburg
Telefon 040 - 350 85 177
Erfolgreich in die Zukunft durch personliche Telefax 040 - 350 85 80
el . . . .. info@wirkung-wandel.de
Positionierung und gute Mitarbeiterfiihrung A e L

Einen Betrieb zu Gbernehmen und erfolgreich weiterzufiihren erfor-
dert vielféltige Kompetenzen, und die Anforderungen werden immer
komplexer.

Einerseits miissen viele unternehmerische Entscheidungen getroffen
werden, anderseits wird ein hohes Mal} an Verantwortung und Finger-
spitzengefiihl den Mitarbeitern, Kunden und Geschéftspartnern gegen-
Uber gefordert, und nicht zuletzt sollten Sie mit sich und lhren Kraften
achtsam umgehen.

Als Betriebsinhaber sind Sie Unternehmer und Fihrungskraft mit Per-
sonalverantwortung. Das bedeutet, Sie arbeiten mit einer der wert-
vollsten Ressourcen — den Menschen —, und es lohnt sich, dieses
,Handwerk“ zu lernen.

Das Seminar besteht aus zwei Modulen.

Im ersten Modul geht es um Sie als Person und Personlichkeit. Es geht
um lhre Positionierung, Ihr Fihrungsverstandnis und lhren Fihrungs-
stil, und es geht um das wichtige Flihrungswerkzeug Kommunikation.
Im zweiten Modul richtet sich der Blick auf Ihre Mitarbeiter.

Auch wenn sich formal nichts fir Ihre Mitarbeiter andert, reagieren
Menschen auf Verdnderungen erfahrungsgemal} sehr unterschiedlich.
Der zweite Teil beschaftigt sich mit Wechselwirkungen im Betrieb und
wie sie aus den Mitarbeitern IHR Team machen.

Ihr Nutzen

- Sie entwickeln lhre klare Positionierung und den Fihrungsstil der
Ihnen gerecht wird.

- Sie lernen, wie Sie |hre Akzeptanz bei lhren Mitarbeitern erhdhen.
Diese steigert die Motivation, Leistungsbereitschaft und Loyalitat
lhrer Mitarbeiter und fihrt zu einer hohen Bindung ans Unterneh-
men.

- Sie lernen, die wichtigste Ressource (Menschen: Mitarbeiter, Kunden
und Geschaftspartner, privates Umfeld) positiv in den Verdnde-
rungsprozess einzubeziehen, positive Dynamiken fir |hr Unterneh-
men zu nutzen und storende Einfliisse zu minimieren.

Ihr besonderer zuséatzlicher Nutzen

Bis sechs Monate nach dem letzten Seminartag kann jeder Teilnehmer

zwei Coachings a 1,5 Stunden in Anspruch nehmen. So haben Sie die

Moglichkeit personliche Themen individuell zu bearbeiten und Klarung

zu erzielen.

(Terminabstimmung erforderlich) Seite 1 von 3
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Modul 1

Rollenverstandnis
Vom Arbeitnehmer zum Unternehmer
Vom Kollegen zum Chef
Rollen im Beruf und privat

FUhrungsstile und Fihrungskompetenzen
Soziale Kompetenzen
Flihrungsstile
Werte und Bediirfnisse
Motivation

Erfolgreiche Kommunikation
Vertrauen aufbauen und richtig zuhoren
Fragetechnik
Kommunikationsmodelle

Modul 2
Nachfolge bedeutet Veranderung
Alle Beteiligte im Blick behalten
Die Phasen der Veranderung
Wirkung von Veranderung auf die Menschen
und das Unternehmen

Das Team libernehmen
Von der Gruppe zum Team
Dynamiken in Gruppen
Zusammensetzung eines Teams
Konflikte im Team
Motivation — die Leistungsbereitschaft aufrechterhalten
Merkmale eines Spitzenteams
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Termine und Veranstaltungsort

Die Seminare finden statt in der
Handwerkskammer Hamburg, Holstenwall 12, 20355 Hamburg.

Termin:

Modul 1: Donnerstag und Freitag, 12.+ 13. Februar 2015
Modul 2: Donnerstag und Freitag, 05. + 06. Marz 2015
Donnerstag von 9.00 — 18.00 Uhr, Freitag von 9.00 — 17.00 Uhr

Kosten

Das Seminar findet in diesem Format zum ersten Mal statt, und ein um-
fangreiches Feedback der Teilnehmer ist ausdriicklich gewiinscht. Fir
lhre Ideen, Erganzungen und Unterstlitzung mochten flr uns mit einem
besonders glinstigen Einstiegspreis bedanken, und bieten das Seminar
einmalig fur 590,00 € zzgl. USt. je Teilnehmer an.

Mit der Anmeldebestatigung erhalten Sie die Rechnung, zahlbar inner-
halb von 5 Kalendertagen.

Im Preis enthalten sind
- 4 Seminartage
- Seminarunterlagen und Fotoprotokoll
- 2 Coaching a 1,5 Stunden (nach Terminabstimmung)
- je Seminartag ein Mittagessen im Restaurant Rempter,
zwei Kaffeepausen und Erfrischungsgetranke

Anmeldung

Bitte melden Sie sich schriftlich per E-Mail, Fax oder Post mit lhrem voll-
standigen Namen und lhrer vollstandigen Rechnungsanschrift an. Bitte
geben Sie auRerdem lhre Telefonnummer und E-Mail-Adresse an.

lhre Anmeldung ist verbindlich und wird in der Reihenfolge des Eingangs
berucksichtig.

Sollten Sie kurzfristig verhindert sein, kdnnen Sie einen Vertreter benen-
nen.

Bei einer Stornierung oder Nichtteilnahme werden 20 % des Seminar-
preises zzgl. USt. fallig.

Bei einer zu geringen Teilnehmerzahl behalt sich der Veranstalter vor,
das Seminar abzusagen. Bereits geleistet Geblhren werden zuriickge-
zahlt. Zusatzliche Aufwendungen werden nicht erstattet. Schadenersatz-
anspriiche sind ausgeschlossen. Gerichtstand ist Hamburg.
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